
Solid Rock Church 

Beleidsplan 2023-2028 

 

1. Inleiding 

In het onderstaande document staan de benodigde gegevens voor de ANBI-

Publicatieplicht. 

Indien nodig zal het actuele beleid en overige informatie jaarlijks aangepast worden. 

Solid Rock is in 2022 opgericht en is nog een kerk in opbouw. De staat van baten en 

lasten zal worden gepubliceerd zodra deze is opgemaakt. Ten laatste juni 2023. 

 

1.1 Statutaire gegevens 

Naam organisatie: Solid Rock Church 

KVK nummer: 86948679 

RSIN nummer: 864156297 

 

2. Kernprincipes, uitgangspunten en hoofdlijnen van het 

beleidsplan 

De kernprincipes en uitgangspunten van Solid Rock Church zijn verwoord in de 

doelstelling, vermeld in artikel twee van de statuten, deze luiden als volgt: 
 

2.1 Het kerkgenootschap s gebaseerd op de Bijbelse opvatting dat alle ware gelovigen 

leden zijn van het lichaam waarvan Jezus Christus het hoofd is. “En Hij heeft alle 

dingen aan Zijn voeten onderworpen en heeft Hem als hoofd over alle dingen 

gegeven aan de gemeente, die Zijn lichaam is en de vervulling van Hem Die alles 

in allen vervult.” Efeze 1: 22-23. Daarom is het lichaam van Christus een organisme 

en vervolgens een organisatie. Een organisme, gevormd op de dag van Pinksteren 

door de werkzaamheid van de Heilige Geest. “Want zoals het lichaam één is en 

veel leden heeft, en al de leden van dit ene lichaam, hoewel het er veel zijn, één 

lichaam zijn, zo is het ook met Christus. Ook wij allen immers zijn door één Geest tot 

één lichaam gedoopt, hetzij dat wij Joden zijn, hetzij Grieken, hetzij slaven, hetzij 

vrijen; en wij allen zijn van één Geest doordrenkt.” (1 Korinthe 12:12-13). Dit 

lichaam, aldus gevormd, kunnen wij niet scheppen noch veranderen, noch 

opheffen noch daaraan toevoegen. En daar het ontstaan is door een daad van 

God, is het de plicht van elke gelovige om te erkennen wat God heeft gedaan. 

Ook is het onze plechtige verantwoordelijkheid om manieren en wegen te vinden 

om praktisch werkende verhoudingen te vinden tussen de gelovigen, die Christus 

geplaatst heeft in Zijn Kerk om de Goddelijke zending op aarde te vervullen. Wij 

geloven dat de gemeente wordt gebouwd, tot zij allen tot de eenheid van het 

geloof en van de kennis van de Zoon van God komen, tot een volwassen man, tot 

de maat van de grootte van de volheid van Christus, door het leiderschapsmodel 

van de vijfvoudige bediening zoals deze beschreven staat in Efeze 4:11-13.  

2.2 Het Kerkgenootschap bestaat uit een christelijke gemeente te Bleskensgraaf. 

Daarnaast erkend het Kerkgenootschap geassocieerde gemeenten en worden als 

zodanig door het Kerkgenootschap erkent, zolang zij geassocieerd zijn met het 

Kerkgenootschap en zich houden aan de doelstellingen en fundamentele 

waarheden van het Kerkgenootschap. Bepalingen hiervoor worden vastgesteld bij 

het huishoudelijk reglement.  



2.3 Elke nieuwe gemeente die gesticht wordt of een reeds bestaande gemeente die 

zich wenst aan te sluiten bij Solid Rock Church, valt binnen het raamwerk van deze 

statuten en het huishoudelijk reglement van de gemeente en erkent het geestelijke 

gezag, het toezicht en de inspraak van de apostolische bediening, uitgeoefend 

door de raad en de rol van het financieel bestuur.  
 

2.4 Solid Rock heeft ten doel:  

a) Christus te erkennen als Almachtig Hoofd van de Kerk over de gehele wereld en 

het Woord van God te onderwijzen aan alle volkeren;  

b) Alle ware gelovigen te erkennen als leden van het lichaam van Christus;  

c) De apostolische zending te benadrukken, aan te moedigen en te bevorderen en 

gemeenten te vestigen, die een plaats zijn van aanbidding van de Almachtige 

God; een plaats die een christelijke gemeenschap verschaft aan alle personen, 

die hetzelfde kostbare geloof belijden en waar de Heilige Geest geëerd wordt;  

d) De verantwoordelijkheid te accepteren om de grote opdracht te vervullen 

namelijk de verbreiding van Evangelie en de volken tot Zijn discipelen te maken. 

(Mattheüs 28:19 en Markus 16:15);  

e) Eenheid en gemeenschap tussen leden van het lichaam van Christus te vestigen;  

f) De fundamentele waarheden, omschreven in artikel 4 van deze statuten, te 

onderschrijven;  

g) Gemeenteleden toe te rusten en op te leiden tot het werk van de bediening 

waartoe God hen geroepen en bekwaamd heeft – in dienstbaarheid aan God, 

Zijn gemeente en alle mensen.  

 

2.5 Solid Rock Church tracht haar doel onder meer te bereiken door: 

a) Het spreken en onderwijzen van het Woord van God; 

b) Het trainen van mensen om te leven overeenkomstig de principes uit de bijbel; 

c) Het ondersteunen van andere kerken, stichtingen, organisaties, activiteiten en 

bedrijven door middel van trainingen, advies, onderwijs en andere 

werkzaamheden; 

d) Zelf organiseren/opstarten van andere kerken, stichtingen, organisaties, 

activiteiten en bedrijven; 

e) Het participeren in het bestuur van andere rechtspersonen; 

f) Het verlenen van armoedehulp met financiële middelen zowel als goederen; 

g) Het exploiteren van vastgoed ten dienste van de gemeente; 

h) Het financieren van kerken, stichtingen en bedrijven die direct of indirect 

bijdragen aan de doelstelling van de gemeente; 

i) Het beheren en exploiteren van vermogen voor zover noodzakelijk voor het 

realiseren van de doelstelling. 

Door middel van deze doelstelling, en de daarbij horende activiteiten, willen wij 

de samenleving dienen en positief beïnvloeden. Wij geloven dat deze 

activiteiten een positieve invloed hebben op mensenlevens waardoor zij tot 

persoonlijk herstel komen door geloof in God en beter gaan functioneren. Met 

deze doelstelling en activiteiten beogen wij het algemene belang te dienen. 
 

2.6 Afwezigheid van winstoogmerk 

Solid Rock Church heeft geen winstoogmerk. 

Het kerkgenootschap zal de door haar ontvangen giften, alsmede de uit 

werkzaamheden en activiteiten ontvangen vergoedingen, gebruiken om 

activiteiten te ontplooien of andere organisaties te ondersteunen, die bijdragen 

om de doelstelling van het kerkgenootschap te verwezenlijken. 

In artikel 6 lid g van de statuten is tevens vastgelegd dat leden van het bestuur 

geen beloningen ontvangen voor de werkzaamheden die betrekking hebben op 

het besturen van het kerkgenootschap. 



 
2.7 Bestemming liquidatiesaldo 

In artikel 11 lid 2 van de statuten staat dat bij ontbinding van de stichting het 
liquidatiesaldo ten goede komt aan een andere Kerkgenootschap met ANBI 

status of aan een andere rechtspersoon die een gelijk doel heeft en tevens een 

ANBI status kent. 

 

3. Beleid 

3.1 Activiteiten van de Solid Rock Church 

 

- Kleine huisgroepen / discipelgroepen  

- Onderwijs- en fellowship avonden 

- Zondagse samenkomsten (in huizen en/of gezamenlijk in grotere setting) 

- Kinderwerk 

- Kickstartmomenten waarbij mensen worden geactiveerd om te gaan wandelen 

in de gaven van de Heilige Geest. (dagen, weekenden) 

- Ondersteunen van bedieningen (praktisch en financieel) 

- Genezingsdiensten 

- Bevrijdingsdiensten 

 

Deze activiteiten en werkzaamheden werken mee aan de realisatie van de 

doelstelling zoals reeds geformuleerd en vermeld in artikel twee van de statuten.  

 
3.2 Werving van gelden 

Solid Rock Church werft gelden ten behoeve van de doelstelling door middel van 

de volgende wervingsactiviteiten: 

3.2.1 Bijdrages, donaties en subsidies; 

3.2.2 Schenkingen, erfstellingen en legaten; 

3.2.3 Alle andere verkrijgingen en baten. 

 

3.3 Vermogen van Solid Rock Church 

Solid Rock Church besteed haar vermogen in overeenstemming met de statutaire 

doelstelling. Het kerkgfenootschap houdt geen vermogen aan zonder daar een 

bepaalde bestemming aan te geven, of meer vermogen dan redelijkerwijs nodig is 

voor de continuïteit van het kerkgenootschap. Solid Rock Church houdt vermogen 

aan voor geplande activiteiten, alsmede voor voorziene werkzaamheden. Tevens 

houdt het kerkgenootschap vermogen aan dat wordt gereserveerd voor de 

aanschaf van activa benodigd voor geplande activiteiten. 

 

3.4 Beschikken over het vermogen van de instelling 

Geen enkele (rechts) persoon heeft doorslaggevende zeggenschap binnen het 

kerkgenootschap. Aldus kan geen enkele (rechts)persoon beschikken over het 

vermogen van het kerkgenootschap als ware het eigen vermogen. 

  



4. Overig 

 
4.1 Beloningsbeleid 

Leden van het bestuur ontvangen conform de bepalingen in artikel 6 lid g uit de 

statuten geen andere beloning dan een vergoeding voor gemaakte onkosten en 

een niet bovenmatig vacatiegeld. 

 

Vrijwilligers kunnen aanspraak maken op vergoeding op basis van de gemaakte 
kosten voor het door hen geleverde vrijwilligerswerk 

 

Het beloningsbeleid is er (indien in toekomst nodig) op gericht haar personeel te 

belonen volgens maatstaven die maatschappelijk aanvaardbaar en verantwoord 

zijn, passend bij haar status als algemeen nut beogende instellingen. De hoogte van 

de beloning is afhankelijk van leeftijd, ervaring, functie en opleiding. Op basis van 

deze eigenschappen wordt de hoogte van de beloning bepaald. 

Op dit moment heeft het kerkgenootschap geen werknemers in dienst 
 

4.2 Beschrijving administratie organisatie 

De administratie van de instelling wordt gevoerd door het bestuur. De jaarrekening 

van de instelling zal worden opgesteld door een administratiekantoor. 

 

4.3 Publicatieplicht 

De instelling voldoet aan haar publicatieplicht door publicatie op de website: 

https://www.solidrockchurch.nl 

 

 

5. Bestuur 

 
Het bestuur van Solid Rock Church bestaat uit: 

 

1. Voorzitter: Sjoerd Nwizi Visser 

2. Secretaris: Marigje Visser- van Der Glas 

3. Antonie Dirk Wemmers 

4. Penningmeester: José Wemmers – van der Wal 

 

http://www.solidrockchurch.nl/

