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Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Standaardformulier
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

_ Algemene gegevens instelling

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Naam landelijke
kerkgenootschap

In welke landen is uw

kerkgenootschap actief? ™ i

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuurvan
het kerkgenootschap
Het bestuur van het
kerkgenootschap

kan aan de hand van

eigen statuut/Rerkorde
beschreven worden.

De namen van bestuurders
behoeven niet te worden
vermeld.

éHet bestuur van het kerkgenootschap wordt uitgeoefend door de raad, die bestaat uit
-minimaal drie personen, genaamd opzieners / oudsten.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Deze kan overgenomen
worden uit de eigen
kerkorde of statuut
(als bedoeld in artikel 2
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan

‘a) Christus te erkennen als Almachtig Hoofd van de Kerk over de gehele wereld en het
:Woord van God te onderwijzen aan alle volkeren. b) Alle ware gelovigen te erkennen
ials leden van het lichaam van Christus. c) De apostolische zending te benadrukken,
;aan te moedigen en te bevorderen en gemeenten te vestigen, die een plaats zijn van
iaanbidding van de Almachtige God; een plaats die een christelijke gemeenschap
.verschaft aan alle personen, die hetzelfde kostbare geloof belijden en waar de Heilige |,
i Geest geéerd wordt. d) De verantwoordelijkheid te accepteren om de grote opdracht te !
ivervullen namelijk de verbreiding van Evangelie en de volken tot Zijn discipelen te
imaken. (Matthelis 28:19 en Markus 16:15). e) Eenheid en gemeenschap tussen leden
‘van het lichaam van Christus te vestigen. f) De fundamentele waarheden, omschreven
'in artikel 4 van deze statuten, te onderschrijven. g) Gemeenteleden toe te rusten en op :
fte leiden tot het werk van de bediening waartoe God hen geroepen en bekwaamd heeft’
i— in dienstbaarheid aan God, Zijn gemeente en alle mensen. :

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam-
heden verricht het
kerkgenootschap?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt het
kerkgenootschap
inkomsten?

:a) Het spreken en onderwijzen van het Woord van God. b) Het trainen van mensen om
.te leven overeenkomstig de principes uit de bijbel. c) Het ondersteunen van andere
ikerken, stichtingen, organisaties, activiteiten en bedrijven door middel van trainingen,
.advies, onderwijs en andere werkzaamheden. d) Zelf organiseren/opstarten van ;
‘andere kerken, stichtingen, organisaties, activiteiten en bedrijven. e) Het participeren in :
-het bestuur van andere rechtspersonen. f) Het verlenen van armoedehulp met ;
ifinanciéle middelen zowel als goederen. g) Het exploiteren en bezwaren van vastgoed
iten dienste van de gemeente. h) Het financieren van kerken, stichtingen en bedrijven
i die direct of indirect bijdragen aan de doelstelling van de gemeente. i) Het beheren en
“exploiteren van vermogen voor zover noodzakelijk voor het realiseren van de
‘doelstelling.

éDoor vrijwillige tienden en offergaven, legaten, erfstellingen en baten.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier en aan
welke doelen worden de
verkregen inkomsten
besteed?

Als uw kerkgenootschap
vermogen aanhoudt, vul dan
in waar en op welke manier
dit vermogen wordt aan-
gehouden (bijvoorbeeld
spaarrekening, beleggingen
etc). Er hoeven geen nummers
van bankrekeningen te
worden vermeld.

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Open

Beloningsbeleid :Bestuurders ontvangen geen andere beloning dan een vergoeding voor gemaakte
Bij het beloningsbeleid .onkosten en een niet bovenmatig vacatiegeld.

kan verwezen worden :

naar regelingen van

het landelijke kerk-

genootschap waartoe

de plaatselijke kerk-

gemeenschap behoort.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-—pynq. japwww.solidrockchurch.nl/our-news © Open
verslag. Vul delink in waar het : :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2024
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld. Rekening Rekening (*) Begroting (***)
2024 2023 2025

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Lasten
Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk
Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)
Lasten overige eigendommen en inventarissen
Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Totaal lasten

Resultaat

Toelichting

Geef een toelichting
op de staat van baten
en lasten. Geef deze
00k op de begroting
of de voorgenomen
bestedingen.

Ofvul de url naar de
jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze ook
hebt gepubliceerd.

éhnszANmmvsoHdrockchurchJﬂ/ é Open

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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